
PRIYANKA Gവനിത ശി�വികസന ഡയറ��െട നടപടി�മ�ൾ
(ഹാജർ. $ിയ%.ജി IAS)

വിഷയം:- വനിത ശി� വികസന വ,-് – വനിതകൾ /ഹനാഥരായി23 ,4ംബ6ിെല
,8ികൾ93 വിദ;ാഭ;ാസ  ധനസഹായം 2022-23- Aക അCവദിD്
ഉ6രവാ,F.

പരാമർശം: 1. സ.ഉ.(സാധാ)നം. 524/2015/സാ.നീ.വ. തീയതി. 18.08.2015
2. ഈ കാര;ാലയ6ിെല 16.08.2022 െല DWCD/3232/2022-WEC-2

നSർ പരിപTം
 3. െകാUം DWCDO Wെട 28/12/2022 െല DWCDO/KLM/10148/2022-D നം. ക6്
 4. Z[ർ DWCDO Wെട 22/12/2022 െല DWCDO/TSR/C-4607/2022 നം. ക6്
 5. മല^റം DWCDO Wെട 28/12/2022 െല DWCDO/MPM/E-2356/22 നം. ക6്

ഉ6രവ് നം. DWCD/3232/2022-WEC2   തീയതി: 17-01-2023
       

വനിതകൾ /ഹനാഥരായി23 ,4ംബ�ളിെല ,8ികൾ93 വിദ;ാഭ;ാസ ധനസഹായ
പ`തി $കാരം 2022-23 സാS6ിക വർഷം ധനസഹായം അCവദിD് നൽ,bതിേലdായി
ജിUാ തല6ിൽ അേപe സfീകരി9bതിന് പരാമർശം (2) $കാരം DWCDO മാെര
gമതലെ-46ിയിhF.  ജിUാ തല6ിൽ ലഭ;മായ അേപeകiെട അടിjാന6ിൽ വിവിധ
ജിUകളിെല ജിUാ വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസർമാർ പരാമർശം 3 mതൽ 5 വെര �പാർശ
സമർ-ി9കWം  gവെട േചർ6ി23 േop്െമq് $കാരം Aക അCവദി9bതിന്
അേപeി9കകWം െചrി2s്.

 

�മ നം. ജിU
tണേഭാvാwiെട

എyം
അCവദി9b Aക

1 െകാUം 11 70000

2 Z[ർ 21 130000

3 മല^റം 30 177000

 ആെക 62 377000

({b് ലe6ി എ|പ6ിേയഴായിരം ~പ മാTം)

 
 
േമൽ വിവരിD സാഹചര;6ിൽ വനിതകൾ /ഹjരായി23 ,4ംബ�ളിെല

,8ികൾ93 വിദ;ാഭ;ാസ ധനസഹായം അCവദി9bതിേലdായി 3,77,000/-~പ ({b് ലe6ി

എ|പ6ിേയഴായിരം ~പ മാTം)  ബ�െ-8 ജിUാ വനിതാ ശി� വികസന ഓഫീസർമാർw്

അCവദിD് ഉ6രവാ,F. $�ത Aകയായ 3,77,000/ - ~പ ({b് ലe6ി

എ|പ6ിേയഴായിരം ~പ മാTം) നട-് സാS6ിക വർഷെ6 2235-02-103-68-03 (�ാൻ)
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ശീർഷക6ിൽ നിFം വഹിwാ�bതാണ്.

$സ്Aത Aക ബ�െ-8 ജിUാ വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസർ മാറി 

tണേഭാvാwiെട ബാ%് അwൗsിേലd് �ാൻ�ർ െചേ�sതാണ.് അേപeകiം

അCബ� േരഖകiം ഓഡിpിനായി ജിUാ വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസർമാhെട

കാര;ാലയ6ിൽ �eിേwsതാണ്. പരാമർശം (1) സർ9ലറിെല മാനദ� $കാരം മാTേമ

Aക അCവദിD് നൽ,വാൻ പാ4�. ധനസഹായം അCവദിD് നൽകിയതിന് േശഷം

ധനവിനിേയാഗ സാe;പTം, െചലവ് വിവര-8ിക എbിവ ജിUാ വനിതാ ശി�വികസന

ഓഫീസർമാർ ഈ കാര;ാലയ6ിൽ ലഭ;മാേwsതാണ്.

ജിUാ വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസർ,
െകാUം , Z[ർ, മല^റം

വനിത ശി� വികസന ഡയറ�ർ

പകർ-് :
      1. �$s് അwൗs് െസeൻ ( ഫs് അCവദി9bതിന്)
      2. േoാw് ഫയൽ/ െ�യർ
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